
Région Normandie

responsable médiathèques Pôle Sud & Senghor - Le Havre

La Ville du Havre recherche pour la DIRECTION LECTURE ET ACCÈS À LA CONNAISSANCE

1 Responsable du Pôle Sud des bibliothèques et de la Médiathèque Léopold-Sédar-Senghor (h/f)

Réf : 4390

Cadre d’emplois des bibliothécaires – filière culturelle

Sous la responsabilité du conservateur adjoint en charge des bibliothèques de quartiers, vous coordonnez les

équipements de lecture publique du Pôle Sud (Médiathèque Léopold Sédar-Senghor et bibliothèque de

Graville) et vous gérez et animez la Médiathèque Léopold Sedar-Senghor.

Vous organisez et valorisez les services au public des deux équipements du pôle.

Vous managez les agents placés sous votre responsabilité.

Vous effectuez le suivi budgétaire documentaire et supervisez le fonctionnement de la régie de recettes de

la médiathèque.

En liaison avec le responsable administratif et financier, vous veillez à la sécurité de la médiathèque et vous

assurez la gestion de l’équipement (mobilier, matériel, fournitures, besoins matériels) dans toutes ses

composantes.

Vous participez à la définition de la politique documentaire du réseau. Dans le respect d’une politique

documentaire globale, vous définissez les acquisitions et éliminations des documents du pôle.

Vous gérez et valorisez un domaine documentaire (acquisitions, catalogage, évaluation, désherbage, etc)

Vous accueillez le public (groupes, renseignements, prêts/retours, conseils et orientation) et accompagnez

la consultation individuelle de tous les supports.

Vous participez à l’accompagnement des relais lecture sur le pôle.

Vous proposez, élaborez et mettez en oeuvre des projets d’animations et de médiation culturelle.

Vous recherchez et développez un réseau de partenaires.

Compétences requises

Maîtrise des techniques de bibliothéconomie générale et appliquée

Maîtrise des outils bureautiques et des outils informatiques documentaires

Culture dans le domaine documentaire concerné par le poste

Excellente connaissance des publics et des quartiers

Goût du contact avec le public

Aptitude à l’animation de groupes

Curiosité intellectuelle



Qualités relationnelles, rédactionnelles et pédagogiques

Permis B indispensable (pour déplacements fréquents auprès des structures).

Merci d’adresser vos lettre de motivation et CV avant le 22 mars 2013 en précisant la référence indiquée, par

courrier électronique : drh@ lehavre.fr ou par voie postale à : Mairie du Havre, Service recrutement et

parcours professionnels, BP 51, 76084 Le Havre Cedex ou en postulant en ligne sur le site www.lehavre.fr

 


