
Région Normandie

coordinateur de la médiation culturelle - Le Havre (76)

178 000 habitants

Patrimoine mondial de l'Unesco ; berceau de l'Impressionnisme

2 kilomètres de plage en centre ville, à 2 heures de Paris

750 hectares d'espaces verts

Universités et grandes écoles

Dynamisme culturel : MuMa, Tetris, Sirius, Scène nationale, festivals...

La politique culturelle Lire au Havre , récompensée par le Grand Prix Livres Hebdo des Bibliothèques en 2012,

inscrit la lecture publique au Havre dans une dynamique ambitieuse et innovante. Composé d’une

bibliothèque centrale, de 6 bibliothèques de quartier, d’un bibliobus urbain et de 6 Relais Lecture,  le réseau

Lire au Havre sera consolidé en 2015 par l’ouverture d’une nouvelle bibliothèque de 5 000 m2 au sein de

l’emblématique Volcan d’Oscar Niemeyer. Une programmation culturelle riche, rythmée par des temps forts

comme le Festival littéraire « Le goût des autres » ou les rencontres « Un livre, un lecteur », et des actions et

partenraits multiples paticipent de la force et de l’originalité de Lire au Havre.

 

La Ville du Havre recrute, pour la Direction de la lecture publique et de l'accès à la connaissance, réseau Lire

au Havre :

 

Un coordinateur de la médiation culturelle pour le pôle territorial Sud (H /F)

(Cadre d’emplois des assistants de conservation du patrimoine et des bibliothèques – Filière culturelle)

 

Missions :

sous l’autorité du Responsable du Pôle Sud (médiathèque Léopold Sédar Senghor et bibliothèque de

Graville) :

vous élaborez, coordonnez, mettez en œuvre et évaluez les projets de médiation culturelle pour les

bibliothèques du Pôle Sud



vous développez et consolidez le réseau de partenaires des bibliothèques du Pôle Sud

vous assurez la gestion des collections «Musique » de la médiathèque L.S. Senghor et participez à

l'élaboration et à la mise en œuvre de la politique documentaire du réseau Lire au Havre

vous accueillez et accompagnez les publics (individuels et groupes)

vous encadrez 4 agents (cat. C) et secondez le responsable de la médiathèque L.S. Senghor dans la gestion

de l'équipement

 

Compétences requises :

- connaissances des publics et des pratiques culturelles ; goût du contact avec le public

- techniques bibliothéconomiques, connaissance des outils d'informatique documentaire

- management, coordination, gestion de projet, travail en partenariat

- qualités relationnelles et organisationnelles ; capacité d'adaptation et d'innovation

 

Conditions de travail :

poste à temps complet basé à la médiathèque L.S. Senghor, du mardi au samedi

 

Régime statutaire, régime indemnitaire, primes

 

Profil détaillé sur le site internet de la Ville du Havre : www.lehavre.fr, rubrique Mairie pratique

Renseignements : Elise Dieulafait, adjointe au Chef de service Lecture publique – Quartiers : 02 32 740 756 ;

elise.dieulafait@lehavre.fr

 

 

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont à adresser avant le 15 novembre :

par courrier électronique (en précisant la référence indiquée) à : drh@ lehavre.fr

par voie postale à :

Mairie du Havre – Service Recrutement et Prospective – BP 51 –

76084 Le Havre cedex

Ou en postulant en ligne sur le site www.lehavre.fr

 


