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1. OUVERTURE DE LA SEANCE

= Accueil par le bureau
= Vérification du quorum : le quorum est atteint avec 32 présent-e-s
= Désignation du/de la secrétaire de séance : Eleonora Le Bohec, sécrétaire de séance.

2. APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU PRECEDENT CONSEIL NATIONAL
Vote d'approbation du procés-verbal du Conseil national du 22 Septembre 2025

VOTE : Approbation a lunanimité



3. RAPPORT DE LA PRESIDENTE ET DU BUREAU NATIONAL

Activités / actualités depuis le dernier cn

Point sur le travail de préparation du congres 2026 a Rennes : le comité de pilotage travaille sur une
richesse de thématiques et le travail est a finaliser sur les conférences inaugurales, notamment la 3°
conférence du vendredi.

Bilans de journées d’études nationales
= Journée Jeu en bibliothéque a Laval : 80 personnes

= Journée Accessibilité a la BPI: compléte, premiéere expérience de JE dans les nouveaux batiments de la
BPI. Travail déja engagé sur la journée accessibilité 2026.

= Bibliodiversité : réussite dans le partenariat avec les acteurs de la chaine du livre. Journée du 20 Janvier

compléte. Introduction de Sylvie Roberts et représentants de 'ensemble des partenaires (FILL, SOFIA,
SLF, FEDEI)

= Report de la journée “Why so serious?” portée par la commission Europe et International en raison de la
forte mobilisation nécessaire sur le voyage Erasmus.

Commission Europe et International
= Guillaume Gast représentant francais & EBLIDA : financement de la commission Européenne (projet

ELAN : journées d’études EBLIDA sur 4 axes (démocratie et développement durable) parmi les thémes
prioritaires, prise en charge pour les déplacements).

= Représentation et adhésion a LIBER : Ligue européenne de recherches, Anne Céline Lambotte-
Mosseron.

= CFIBD : congrés de U'IFLA début aolt en Corée du Sud : bourses augmentées a 2500 €.

Commission Advocacy
3 nouveaux membres, dont Cécile Touitou. Actions en cours avec collaboration sur comité d’éthique sur la

communication auprés des élus, notamment un format de webinaires pour permettre a chacun de le
consulter selon ses disponibilités.

Webinaire de BibLib sur la question de l'lA

Points importants et orientations générales

Petit rappel sur l'importance d’adresser les PV d'AG au siége + publication sur le site ABF (pages du groupe
régional). Si besoin contacter Claire qui peut fournir les modéles, David pour mise en ligne.

4. ACTUALITES ET POINTS SOUMIS A DELIBERATION

Congrés

Affiche congrés 2026

Présentation de 'affiche du congrés réalisée par Fabien Toulmé. Les avis sont partagés, néanmoins la
discussion permet d’identifier la nécessité de valoriser le principe de “carte blanche” a un.e artiste
instauré depuis 2022. Envisager un endroit sur le site ou 'on peut retrouver les éditions précédentes
(Benoit Jacques, Jeanne Macaigne, Etienne Davodeau) . Cohérence avec le travail initié sur la chaine du
livre avec les partenaires.

Lieu du congrés 2027 : présentation des options et des repérages effectués
Des repérages et prospections ont été réalisés sur Tours, Angers et Pau.

En prenant en compte les différents critéres (colt de location, disposition des lieux, maillage territorial,
dynamique des groupes), il est proposé d’organiser le congrés 2027 a Pau (Palais des congrés = Beaumont)

Théme du congrés 2027
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https://www.abf.asso.fr/4/152/1057/ABF/webinaires-charte-bib-lib

Le bureau fait une premiére proposition s’articulant sur la thématique “Industries culturelles” : aborder les
liens entre médiathéques, musique, cinéma, ressources numeériques, presse, édition etc...

Au fil de la discussion, évolution de cette idée de départ vers un théme large : Diversités, coopérations, co
construction, “faire ensemble”. Réflexion en cours et a affiner pour validation lors des prochains CN (Mars
ou Juin)

COMMISSION CULTURE SCIENTIFIQUE, ESPRIT CRITIQUE ET SOCIETE

Le groupe de travail validé lors du dernier conseil national propose la création d’'une nouvelle commission.

Périmetre de la culture scientifigue pas uniquement centrée sur sciences « dures » mais également
sciences expérimentales et sciences sociales, aborder les controverses et contradictions des productions
scientifigues. Donner accés aux sciences mais aussi se questionner sur le discours autour de sciences et
la programmation culturelle. Enjeux sur les dialogues sciences et société : paradigme a travailler.
Intégration de la démarche scientifique.

4 axes de travail :

1. Plaidoyer : (re)légitimer la place des bibliothéques a traiter les enjeux (actions : argumentaire,
éléments de langage et note de positionnement)

2. Outils et ressources : manque de repéres adaptés aux territoires, protocoles et partage d’outils
(répertoire)

3. Formation et acculturation scientifique : peu de formation en sciences (webinaires sur le théme
sciences société et partenariats avec les acteurs de la sciences)

4. Espace de dialogue et partenariats : bibliotheques et acteurs scientifiques du monde de la CSTI :
favoriser la mise en relation, discours positif.

5. Enjeux complémentaires : bien travailler avec les autres commissions (Légothéque, BU, comité
d’éthique)
6. 5 personnesengagées pour le moment, la communication sur la naissance de cette nouvelle

commission suscitera certainement des volontaires pour participer au travail collectif.

VOTE : Approbation a lunanimité

Commission de la vie de l’association

Proposition de nomination d’'un coresponsable : Stéphane Dumas (avec Anne-Marie Vaillant)

VOTE : Approbation a lunanimité

Commission Politique documentaire

Proposition de désigner un nouveau coresponsable : Laurent Matos (avec Mina Bouland)

VOTE : Approbation a lunanimité

Archives de ’association

= Groupe de travail : 3 personnes (ABF + collégue archiviste) + équipe salariée. Récolement, re-cotation,
reconditionnement et élimination des archives conservées au siege et dans un box en région parisienne
(qui a étévidé et fermé en 2025). Est associé aux archives un fonds documentaire portant sur la méme
période (depuis 1905) en cours de désherbage net de dédoublonnage.
2 articles de valorisation ont été écrits pour la revue.
Travail en cours sur le Prix Sorciére a 'occasion de son anniversaire. 235h de travail en 2025.

= Les comités régionaux peuvent se baser sur la grille transmise pour la gestion de leurs archives.
Les archives des sites de formation également.

3-7



Point statuts / concours commission RH

Travail associant différentes instances du ministére de la culture et les associations professionnelles des
différents métiers de la filiére culturelle : ce périmétre interassociatif a été essentiel pour avancer, avant
discussions entre ministéres et syndicats dans le cadre du CSFPT.

Derniere réunion fin février du CSFPT, propositions rédigées et transmises, passage en DGCL puis Conseil
d’Etat.

Ce qui a été proposé et sera probablement validé : toilettage et modernisation du descriptif des missions,
simplification de l'accés au concours B assistant de conservation en vue de ne pas créer le plafond de
verre des commissions d’équivalence, adaptation des épreuves de concours et suppression des épreuves
facultatives

Est arrivée dans la discussion une nouvelle proposition : fusion des cadres d’emplois des bibliothécaires et
attachés de conservation du patrimoine.

Appellations proposées des cadres d’emplois (avec suppressions et ajouts) : adjoints territoriaux du
patrimoine et des bibliotheques, assistants territoriaux de—eenservation du patrimoine et des
bibliothéques, attachés territoriaux de-eenservation du patrimoine et des bibliothéques

Groupe de travail SLL « Formation de base »

Groupe de travail mis en place par le SLL associant CNFPT ABD et ABF.

Objectif : déployer une formation sous forme de Mooc sur 12H, a destination des salariés et bénévoles,
pensé en complémentarité avec la formation d’auxiliaire.

Déploiement de la formation prévu des 2027.

Le programme est en cours d’organisation : identification des coordinateurs et intervenants des modules.
Loriane Demangeon représente 'ABF au sein de ce groupe, accompagnée de Delphine (salariée de
lassociation et de son/sa remplacant.e aprés son départ) + un collégue de la commission formation.

Au-dela de la participation a la réflexion sur les contenus, ABF peut également se faire relai aupres des

collégues ressources sur certains sujets.

Réunion SLL / ressources numériques

Démarrage de la concertation organisée suite a la lettre ouverte interassociative (ABD, Carel, ADBGV) qui
alertait sur le modéle économique et la concentration des propositions commerciales existantes (exemple
talaref).

SLL en pilotage d’'une concertation comprenant : les associations professionnelles, BNF, BPI,
administration DGSIP, IGésr, services déconcentrés, association des conseillers livre et lecture.

Parallelement le lien est fait en inter association avec CoopNum, la « coopération numérique » (nom du
modele choisi par la BPI suite a dissolution Carel).

3 groupes de travail dans cette concertation :

= livre numérique (PNB)
= autres ressources numériques (modéle de bouquet)

= VOD (en lien projet national pour lavenir du numérique en bibliothéque porté avec Images en
Bibliothéque).

Comité édito : point sur la revue

La revue n’est toujours pas accessible, le probléme est identifié et sera traité prioritairement sur 2026.

Demandes de retours sur les contributions théoriques en complément des retours d’expérience.
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https://www.interieur.gouv.fr/ministere/organisation/direction-gererale-des-collectivites-territoriales
https://www.csfpt.org/

Commission Formation

Les inscriptions sont avancées du fait du RNCP.

La maquette est en cours de révision dans le respect des 200 heures, la proposition sera partagée avec
’ensemble du CN.

Appel a participation des commissions pour travailler sur les nouvelles maquettes

Dans ce cadre, la commission PolDoc va proposer des moments d'interconnaissance et une formation de
formateurs poldoc pour la formation d'auxiliaire.

Une deuxiéme édition du séminaire a eu lieu et s’est trés bien passée. Plusieurs pistes de travail,
notamment une plateforme dédiée aux formateurs, un modéle de livret d'accueil pour les intervenants ; un
webinaire de formateurs, webinaire prépa concours, webinaire handicap, etc.

Le conseil de perfectionnement se réunit le 16 mars prochain.

Départ de Delphine : la transition s'organise avec comme point de vigilance les documents obligatoires
pour la certification QUALIOPI ; un mail de Delphine sera envoyé au conseil de perfectionnement et aux
responsables de sites afin de bien préciser qui prend le relai et qui solliciter pendant la transition et avant
'arrivée du ou de la collégue en remplacement.

Dans le cadre de la formation un travail a é&té mené par la commission AccessibilitéS sur un lexique avec
toutes les définitions relatives a l'accessibilité, mots indispensables & voir apparaitre dans des
propositions de formations sur le sujet

Commission Bib en Réseau

Travail en cours sur ['évaluation des réseaux en lien avec le SLL, l'ABD et la prochaine modification de la
grille Neoscrib

5. AUTRES POINTS SOUMIS A DELIBERATION

Délégation a la Présidente concernant les conditions de recrutement et de rémunération des salarié-e-s de
l'association, la création et la suppression de postes salarié-e-s / stages / alternances
VOTE : Approbation a lunanimité

Accord du CN pour le legs dans le cadre de la succession de Mme Claire Lesprets.
VOTE : Approbation a lunanimité

Acceptation de la dévolution de l'association Carel suite a sa dissolution
VOTE : Approbation a lunanimité.

Dates prévisionnelles des CN 2026 et de U'AG :

= 16 marsa 14h, envisio

= 7 mai 2026 aprés-midi (heure a confirmer) : CN arrété des comptes
= 16 juinvers 16h - Rennes (lieu & confirmer)

= 12 octobre a 14h, envisio

Séminaire 2027 : 30 et 31 Janvier OU 6 et 7 Février (pour éviter le week end continu avec les Nuits de la
lecture)

On s’oriente plutdt pour le week end début février.
Lieu d’accueil : Valenciennes se propose, Grenoble s’était proposé également pour une édition précédente.
Il semble raisonnable d'attendre les élections municipales pour fixer définitivement le lieu.
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6. FINANCES

Calendrier de cléture des comptes : certification 2025 (CN d'arrété des comptes)
Le CN d’arrété des comptes aura lieu le 7 mai en visio (horaires a définir).

Révision des comptes a partir du 10 mars.

Résultat du rapport de la CAC début juin.

Situation de trésorerie

Augmentation de 1,4 % des dépenses et augmentation de 6,5 % des recettes
Déficit de 13 000 € au lieu de 50 000 € indiqués au budget prévisionnel

Toutefois la situation reste délicate au vu de la situation des finances publiques, nous avons un gros enjeu
de diversification des recettes méme si les adhérents restent au cceur de notre projet.

Sur 2026, il faudra également travailler a un systéme plus égalitaire sur la question du calcul des
reversions des adhésions aux groupes régionaux (mettre en place un calcul plus égalitaire que le calcul
actuel qui repose uniquement sur le nombre d’adhérents par groupe).

Fiches projets 2026

La liste comporte 11 propositions, attention certaines sont pour le congrés donc correspondent a un
budget congres.

Sil'on retire ce qui est du ressort du budget congrés nous devrions étre sur un montant global de 24 300 €

Il faut ajouter l'enveloppe pour le fonctionnement des commissions, groupes de travail et comités: 500 €
pour chaque entité

VOTE : Approbation a lunanimité

Mécénat / Sponsoring

Une discussion sur le projet de Charte et de grille d’évaluation a été discutée ce Samedi 31 Janvier.
Un travail de prospection est a poursuivre, notamment en s’appuyant sur des exemples existant et sur des
personnes ressources pour finaliser cette Charte et proposer un projet plus abouti lors d’'un prochain CN.
Approbation des régles de fonctionnement

= Codes analytiques pour la nouvelle commission autour des sciences : oui a l'unanimité
= Note de frais: ouial'unanimité

= Memento des bénévoles : oui a l'unanimité

= Mémento des trésoriers

= Charte de l'intervenant bénévole de la formation

VOTE : Approbation a lunanimité
Préparation AG Juin 2026
Fixation du montant minimum de don a l’association pour acquérir le titre de membre bienfaiteur

Ajournement : il y a un seuil définis dans les statuts pour les adhérents mais pas pour les non adhérents;
la discussion et le vote sont reportés, nécessité de clarification

Montant des cotisations a soumettre en Assemblée Générale
Nouveaux tarifs validés depuis 2025

Bilan sur les adhésions 2025 :
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Nouveaux tarifs + adhésions glissantes ont eu un effet positif sur les adhésions, beaucoup plus
d'adhérents, notamment de petites collectivités. Assise plus large avec environ 2300 adhésions et plus de
diversification des profils.

Cependant, la hausse des adhésions ne compense pas la baisse du tarif des adhésions avec une
différence de 20 000 € par rapport a 2024.

Il est proposé de mettre ces nouveaux tarifs a 'épreuve au moins 2 a 3 ans avant d'envisager une évolution,
proposition de ne pas proposer de nouveaux tarifs en AG 2026

VOTE : Approbation a lunanimité
Discussion sur les adhésions “en pratique”:

Aujourd'hui, un message est envoyé 15 jours avant la fin de validité de 'adhésion mais ne permet pas de
ré-adhérer immédiatement, pas de possibilité de ré-adhérer avant la date de fin.

Faut-il laisser le message 15 jours avant ? Oui.

Faut-il laisser le rappel jour J ? Oui mais peut étre aussi un second rappel 15 jours aprés

Laisser un délai de 15 jours avant de couper les acces sur le site lorsque 'adhésion n’est pas renouvelée.
Fixation du montant max des frais remboursés pour 2026

Proposition : 50 000 € sachant qu'aujourd'hui cela correspond en moyenne a un budget annuel de 40 000 €
VOTE : Approbation a lunanimité

Situation financiére Livr'exil

Actuellement, lignes de crédits (1000 €) sur laquelle 'ABF paye a ['ABF pour financer la formation
d'Auxiliaire

Solution : exonération

Point d'attention qui pourrait poser probléme : les sites qui ont des conventions en cours avec des CRFCB
car elles contiennent la liste des inscriptions payantes et des exonérations.

Points a éclaircir d’ici un prochain CN

7. CLOTURE DE SEANCE

Tous les points ayant été abordés, la séance est levée a 15h.
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