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L’exemple des BU de I'université Paris Nanterre

1. Un contexte favorable

2. Les bibliotheques universitaires Paris Nanterre comme lieux
culturels et de débat : présentation de leur programmation a travers
le prisme d’un partenariat avec le réseau des bibliothéques
municipales de la Ville de Nanterre

3. Deux focus, deux formats : le débat, la formation

A. Nos débats d'actualité ou comment tenter de faire vivre les
savoirs et les collections, dans la nuance et la complexité...

B. ... et cultiver contribuer a développer des esprits critiques : la
conception de I'atelier Est-ce que je sais ce que je sais dans le cadre d’'une
saison thematique
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1. Un contexte favorable

Une bibliotheque universitaire au sein d’un réseau (vidéo, 1 min’)
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https://www.youtube.com/watch?v=meHY9YhwypY
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https://www.youtube.com/watch?v=meHY9YhwypY
https://www.youtube.com/watch?v=meHY9YhwypY

1. Un contexte favorable

L’université comme :

- lieu de culture
--- le réle culturel renouvelé des BU

- lieu ouvert sur le territoire et la société
--- le réle scientifique renforcé des BU

- lieu de vie étudiante et réle social,
--- le réle social « longtemps impensé » mais desormais affirmé des BU

- lieu de discussion, ouvert et tolérant
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2. Les BU Paris Nanterre, lieux culturels et de débat

\
1l

La culture (vidéo, 30 s’)

https://www.youtube.com/watch?v=07bXvVHRXkk
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https://www.youtube.com/watch?v=O7bXvVHRXkk

2. Les BU Paris Nanterre, lieux culturels et de débat

Une politique récente et formalisée

Jic]l Univarsité 1 Le SCD Paris Nanterre : un réseau de bibliotheques au

e Paris Nanterre
cceur des campus de Nanterre
Charte d’action culturelle

La politique d'action culturelle du SCD est régie par une charte reproduite intégralement

chdessaus. Ce document cade v 3 préseer e poiie st dans el de 2 Des objectifs et des principes de programmation, dans un

I'Université Paris Manterre, et 4 en définir les priorités. Elle est un outil de référence

permetiant ieclater e pioceseus de sélocton des profets elents environnement universitaire culturel actif

¥ sont notamment précisés 'organisation choisie pour son fonctionnement et les

Principes qul fondant 33 programmation. 2.1 Trois objectifs généraux

Sommaire

3 Les principes de programmation
3.1 Trois axes structurants
3.2 Formes d’actions privilégiées
3.3 Ancrage local et partenariats
3.4 Une programmation anticipée et séquencée
3.5 Les publics cibles et leur implication

3.5 Les publics cibles et leur implication
10 - . bk
5 Communiquer

6 Evaluer

4 Organisation et moyens disponibles
Le SCD Paris Nanterre : un réseau de bibliothéques au
cceur des campus de Nanterre

Le SCD Paris Nanterre comprend la bibliothéque universitaire (la “grande BU") et des

biblicthéques d'UFR ou de composantes de tailles trés variables. Elles sont répariies 5 CO m m u n Iq u e r
sur I'ensemble des campus de 'UPN (campus Nanterre, Ville d' Avray, Saint-Cloud, La

Défense). La BU est un des espaces les plus fréquentés du campus Nanterre. C'est un lieu

central, pour les éudiants principalement, mais aussi potentiellement un lieu de rencontre

pour 'ensemble des membres de la communauté universitaire. Elle accueillera

r
prochainement un centre de ressources et de culture numériques. I
6 Evaluer

Demiére mise a jour - 30 juin 2020
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http://bu.parisnanterre.fr/notre-politique-culturelle

Valoriser les collections
des bibliothéques N

Participer de la réussite

2022

octobre - novembre
mi janvier - mars

Principes de programmation

des formats les plus variés possibles

Mettre en valeur l'actualité
de la recherche d l'université
Paris Nanterre

de tous les etudiant:es

Type d'actions

Expositions

Rencontres &
débats

o dad

?Q O

i§ fia AE

) —7V/——
1 péle médiation

culturelle et numérique

(3 agent-es)

ol
—

1 comité stratégique
action culturelle et

valorisations des collections

Quelques chiffres

e 7 expositions physiques ou
numeriques

e 29 manifestations
orales

e 2 événements par semaine
en moyenne

e 3 ateliers &
session unique

e Une fréquentation variable :
20 & 25 personnes minimum
72 personnes maximum

e 1 public principalement
étudiant

3 agent-es mobilisé-es en
moyenne par événement g Budget: 12250 € ~— SCD : 2 308 €

"\\\

"N CVEC:9942 €

B) H/%

Cinéma

5 groupes de programmation

une programmation anticipée et sequenceée

un public non spécialiste
(local, communauté universitaire)

Ateliers
-Lecture
-Ecriture

une politique de partenariat systématique

Q

Science & société

Trois axes structurants

Culture numérique L.
Culture artistique

Débats
Cinéma documentaire
Littératures
Sciences & société
Culture numérique
Prix du roman étudiant

A - France culture - Télérama
Saison culturelle Arts numériques

Saison culturelle Pasolini - Dialogues avec la France

Intelligence artificielle

® Ville de Nanterre {médiatheques)

@ France Culture Télérama (Prix du
roman étudiant)

® The Conversation

~ . Moliére & son mythe
Féte de la science

® Gaité Lyrique

® Mois du film documentaire

@® Festival America

@ Féte de la science

® Centre des Arts dEnghien-les-bains



2. Les BU Paris Nanterre, lieux culturels et de débat

Une organisation stabilisée

AN

Groupes de programmation action Comité action culturelle et
culturelle valorisation des collections
Création littéraire Copilotage
- Département
des Services al
Cinéma Débats de publics
documentaire société - Département Correspondants action culturelle et
Lettres et valorisation des collections
langues
Valorisation de Culture
la recherche numéerique
Services Sciences Droit, Lettres, Politique Systémes Bibliothéques Administration
aux publics humaines Economie, langues et documentaire d’information, dUFR
et sociales Gestion cultures -
. : ’ accompagne Secrétariat
Service com. & Science ment a la
action culturelle politique, recherche
Métiers Service financier
Concours

Organigramme hiérarchique du SCD
(entités rattachées a la Direction)




2. Les BU Paris Nanterre, lieux culturels et de débat

Une politique orientée Science avec et pour

la société L

a) Une programmation riche et variée

b) La double spécificité des universités comme
boussole (formation et recherche)
- Participation de la communauté universitaire o
- Articulation avec la formation et la recherche a |
I'UPN, a plusieurs niveaux

c) Un public non spécialiste, de la communaute ~ 2ctorante
universitaire au grand public

d) Pour une citoyenneté éclairée et active : a la
croisee du triptyque collections / lieu de
discussion ouvert / lieu de formation




Cette rencontre
est organisée dans
le cadre du cycle
Actu’ en débat des
bibliothéques
universitaires Paris
Nanterre.
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3. Deux focus / formats : le débat, la formation-atelier

Nos débats d'actualité ou comment tenter de faire vivre les savoirs et les

collections, dans la nuance et la complexité... des slow talk ?




3. Deux focus / formats : le débat, la formation-atelier

Nos débats d'actualité

g

~Peut-on
encore

voyager ?

Cette rencontre
est organisée dans
le cadre du cycle
Actu’ en débat des A
bibliothéques i
universitaires Paris

Nanterre.

& J Université
s Paris Nanterre

& FRIENDS
EXPOSITIONS
PERFORMANCES
DEBATS
RENCONTRES

1 lIVE

5 Ex
R Ny s —
MAIREE DE NANTERRE @ Paris Nanterre )

I} PoreNantare THECONVERSATION = A

' Saison
culturelle
BU
Opin
s
L'école (=]

combat-elle
I'ignorance ?

17h30, Sy
Le Pixel

Avec Laurence %
(I i
Dubois, maitresse "0 0 MY
de conférence Ve I
en civilisation britannique, =z 2y .

Denis Kambouchner, o
professeur émérite de philosophie, AT
et Nicolas Duval-Valachs, doctorant
en sociologie.

Animé par Aurélie Djavadi,

cheffe de rubrique Education,

The Conversation.
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3. Deux focus / formats : le débat, la formation-atelier

Nos débats d'actualité

Saison — Saisons culturelles BU

Saison culturel culturelle

Salaire ﬂ Vi
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~Rencontre'débat avec Jean-Gabriel Ganascia, professeur

L]
d'informatique & Sorbonne Université et Denis Bonnay, d u pa re IF ‘#%
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The Conversation.
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Débat entre Bernard Friot,
sociologue et économiste, professeur ||/

L

st ce que les arts numériques ?

5 émérite a 'Université Paris Nanterre, 1y

_— - . - . x| o

: : et Vincent Liegey, ingénieur, N\
Rencontre avec Jean-Frangois Jégo et a V1Ur( i ; 9 Y i g_ | | \
Samuel Bianchini, tous deux artistes et maitres 1% avr ‘% chercheur mterdisaplmqire, essoyiste U:\L
de conférence, Clément Thibault, directeur ey ; et conférencier; animé par Nicole JIN
artistique du Cube ; animée par 2022 i Teke. doctorante ke saciolodia VALIRN
Sonia Zannad, cheffe de rubrique Culture i ! tI ﬁ $m H:PE @[Qm |||| | /NI |
The Conversation France. 4y Plus d'infos: bu.parisnanterre.fr m i

I'IDHE.S-Nantefre b

Université

Ll Université
o Paris Nanterre

¢ Paris Nanterre

| Universiteé
e Paris Nanterre






https://www.youtube.com/watch?v=fYg7dpndz-4

3. Deux focus / formats : le débat, la formation-atelier

- s Contre
w42 diserimination;
raciales
e, publier,
lutter




3. Deux focus / formats : le débat, la formation-atelier | ||| //

Nos débats d'actualité : les débuts 0%

/N

L' Université

e Paris Nanterre

2 octobre 2019 : réunion du groupe de travail (GT) n°1 (validation de la
fiche action, identification et répartition des taches) T

Fichs projet LAChy en gebst

16 OCtObre 2019 . réunion GT n°2 Otifectts / PresEniEon | Co cyce est pensé camme wne forme vivanle des arlicles publiés dans The

gendrale Conversalion, média qui a pour objectif de faire entendre [ voix des enseignants
cherchewurs dans ke débat citoyen. Il peut &lre agrémenté de projections, leclures, eic.
soil une diversilé de thémaliques en en avec des thémes de =ociéle | dachsalié.

17 octobre 2019 : discussion de la fiche action et des themes proposés ot et de ettt o e charie dcion e s SCD

Il permet - aux étudants en parfoulier - d'assisler voire de parliciper 3 des débals et

en comité de pilotage restreint puis validation en comité de pilotage 42 dbvlsper s prt e

Il doit aussi constituer 'ossature des valorizatione cowrantes de ka BU.

Ax8 IEMADGUE | 2'infamer el dibatire de [actolie

20 novembre 2019 : réunion GT n°3 (détermination des questions o 1= S 3o TES ot o v i S0 oo

Erample  Azzmes ntwmesionsies | peuvent confribuer & développer un environnement od les enseignants chercheurs et

débattues, répartition des thémes afin de les problématiser et d'identifier e s e e s s g4

la Charte daction culturelle). La biblothégue peul y participer en conbribuant 3

des axes) i e

Pubilic= non spécialisbes :

Communaulé universitaine

26 novembre 2019 : rendez-vous avec la Direction de la recherche et “Gran - Vil de Naner, publcs s M d im docusmeniaee

des études doctorales St

e | L2 Baroni (dépariement SP) : choix des thémes et des questions, rendez-vous
terrrat g | MIEERANLS, communication

52| A ntninetie Caria {dépariement LL) : choix des thémes et des questions, rendez-vous
J | mlervenants

Novembre 2019 : autres rendez-vous partenaires prioritaires
(présentation du cycle et des themes envisagés)

_ | Marine Reflo (dépariement LL) - choix des thémes e4 des guesions, rendez-vous
. | miervenants

Maémie Garenc (département SHS) : choix des themes ef des guestions,
rendez-vous inkervenants

L= groups pewt fale aposl aUx charges o2 coBRCTon - VSIoMSSYan &0 035 02 besoin

Janvier - avril 2020 : finalisation du choix des axes de développement Fecrecnes s s s PO, £).

Anclans membres

des thémes ainsi que des questions debattues, établissement de la o s 95 e s s s, e

programmation, recrutement des intervenants et des modérateurs e v enerans o e

Mai : validation définitive du programme, établissement des documents Rédacteur : service comeran de la documentation de FUBN — derniére ise & jour - 2 décermire 2019
de communication
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3. Deux focus / formats : le débat, la formation-atelierV

... et cultiver les ressources de / développer l'esprit critique : la conception de //ﬂ
I’atelier Est-ce que je sais ce que je sais ? EQJSCQJS

Le contexte BU et le cadre nanterrien

Exemple de référentiel

Issu du travail de la commission Pédagogie & documentation de 'ADBU, inspiré de référentiels pédagogiques et
du travail réalisés au sein des SCD, le référentiel des compétences informationnelles est un outil destiné tant
aux professionnels des bibliotheques qu'aux communautés universitaires intéressés par la formation aux
compétences informationnelles :
1 - Identifier un besoin d'information et les sources disponibles
11 - Définir son besoin d'information
12 - Identifier les différentes sources en lien avec son besoin d'information
2 - Accéder aux informations nécessaires avec efficience
21 - Chercher l'information qui correspond a ses besoins
22 - Réaliser une veille documentaire
3 - Evaluer de facon critique l'information obtenue
31 - Déterminer et analyser la pertinence des résultats en fonction de ses besoins
32 - Estimer la fiabilité de I'information
4 - Produire et communiquer le résultat de ses recherches
41 - Ordonner, classer et stocker l'information collectée
42 - Connaitre les enjeux liés a l'utilisation de l'information
43 - Utiliser l'information pour créer une nouvelle information
44 - Communiquer efficacement les résultats de sa recherche




3. Deux focus / formats : le débat, la formation-atelier
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... et cultiver les ressources de / développer l'esprit critique : la conception de /ﬂ
I’atelier Est-ce que je sais ce que je sais ? EQJSCQJS




3. Deux focus / formats : le débat, la formation-atelier

... et cultiver les ressources de / développer l'esprit critique : la conception de A
I’atelier Est-ce que je sais ce que je sais ? EQJSCQJS

Objectif : ouvrir un champ de perspectives et sensibiliser ; en faisant découvrir
diverses influences/mécanismes qui peuvent jouer sur la construction de nos
savoirs, voire nuire a certains de nos raisonnements

Durée : 3h

Equipe (conception / animation) : 3 personnes (une chargée de formation,
une chargée de mediation numeérique et culturelle, un technicien en médiation
culturelle, numérique et documentaire)

Contenu : Introduction, Influence des biais cognitifs, des arguments fallacieux, des
bulles de filtre ; “Manipulation” par les représentations graphiques, par les images, par le
cadrage de I'image, par I'angle de vue, par retouche d’'image : technique de la
suppression ou photomontage, par modification du contexte de I'image ; Etude de sites
web ; Influence des mythes, conclusion

Les limites et points d’attention par I’équipe :

Comment donner des outils et sensibiliser mais sans juger les
croyances et opinions des stagiaires ?

Comment ne pas se positionner comme figure d’autorité ?
Travailler en binbme avec des enseignants — chercheurs pour
réparer ces interventions




3. Deux focus / formats : le débat, la formation-atelier = /

... et cultiver les ressources de / développer l'esprit critique : la conception de //ﬂ
I’atelier Est-ce que je sais ce que je sais ? EQJSCQJS

Ressources pour les participants a I’atelier
Liste des biais cognitifs

Liste des arguments fallacieux

Texte exercice sur les arguments fallacieux

Pour aller plus loin

Ouvrages

Baillargeon, and Charb. Petit cours d'autodéfense intellectuelle. Edition revue et corrigée ed., 2006.
Gauvrit, and Delouvée. Des tétes bien faites : défense de I'esprit critique. 2019.

Mazet, Sophie. Manuel d'autodéfense intellectuelle. Documento. 2017.

Dossier

Dossier Cairn. Peut-on se prémunir contre nos biais cognitifs ?

Mooc

Cergy Paris Université. Exercer son esprit critique : données et raisonnements fallacieux



https://drive.google.com/file/d/1M09Vjo3Lv9da5KkBueChplJoP_sWbEkA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zUNY2vGtRx7hcaqc1MxVkU_7xt08uv8n/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/10OBiVLvrCq4HJHoR-EmnPY1Ii2pEnYJvUR-r_TCkaeA/edit?usp=drive_link
https://www.cairn.info/dossiers-2023-8-page-1.htm
https://www.cairn.info/dossiers-2023-8-page-1.htm
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/exercer-son-esprit-critique-donnees-et-raisonnements-fallacieux/

3. Deux focus / formats : le débat, la formation-atelier

... et cultiver les ressources de / développer I'esprit critique : la conception de A NP
I’atelier Est-ce que je sais ce que je sais ? EQJSCQJS

Sources d’inspiration

Exposition Esprit critique - Détrompez-vous !

Cap Sciences a Bordeaux et le Quai des Savoirs a Toulouse se sont associés au Palais de la découverte pour
coproduire cette exposition destinée a tous, a partir de 10 ans.
https://www.palais-decouverte.fr/fr/venir-nous-voir/hors-les-murs/esprit-critique

L’Agence Science-Presse - Anatomie des fausses nouvelles
https://www.sciencepresse.gc.ca/anatomie-fausses-nouvelles

Bibliographie

Des tétes bien faites. Défense de l'esprit critique - sous la direction de Nicolas Gauvrit et Sylvain Delouveée
Esprit critique : outils et méthodes pour le second degreé - dirigé par Gérald Attali

Esprit critique es-tu la ? - sous la direction de Nicolas Hernoult

Mythes de I'histoire de France en 100 questions - Laurent Avezou

Comment sais-tu ce que tu sais - Jeanne Boyer et Vincent Bergier



https://www.palais-decouverte.fr/fr/venir-nous-voir/hors-les-murs/esprit-critique
https://www.sciencepresse.qc.ca/anatomie-fausses-nouvelles

L’exemple des BU l'universitée Paris Nanterre

Ba}'isnanterre.fr /AN
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Merci !
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