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L’exemple des BU de l’université Paris Nanterre

1. Un contexte favorable

2. Les bibliothèques universitaires Paris Nanterre comme lieux 
culturels et de débat : présentation de leur programmation à travers 
le prisme d’un partenariat avec le réseau des bibliothèques 
municipales de la Ville de Nanterre

3. Deux focus, deux formats : le débat, la formation

A. Nos débats d'actualité ou comment tenter de faire vivre les 
savoirs et les collections, dans la nuance et la complexité... 

B. … et cultiver contribuer à développer des esprits critiques : la 
conception de l’atelier Est-ce que je sais ce que je sais dans le cadre d’une 
saison thématique



1. Un contexte favorable

Une bibliothèque universitaire au sein d’un réseau (vidéo, 1 min’) 

https://www.youtube.com/watch?v=meHY9YhwypY

https://www.youtube.com/watch?v=meHY9YhwypY
https://www.youtube.com/watch?v=meHY9YhwypY


L’université comme :

- lieu de culture 
--- le rôle culturel renouvelé des BU 

- lieu ouvert sur le territoire et la société 
--- le rôle scientifique renforcé des BU 

- lieu de vie étudiante et rôle social, 
--- le rôle social « longtemps impensé » mais désormais affirmé des BU

- lieu de discussion, ouvert et tolérant 

1. Un contexte favorable



La culture (vidéo, 30 s’) 

https://www.youtube.com/watch?v=O7bXvVHRXkk

2. Les BU Paris Nanterre, lieux culturels et de débat

https://www.youtube.com/watch?v=O7bXvVHRXkk


1 Le SCD Paris Nanterre : un réseau de bibliothèques au 
cœur des campus de Nanterre

2 Des objectifs et des principes de programmation, dans un 
environnement universitaire culturel actif

2.1 Trois objectifs généraux

3 Les principes de programmation
3.1 Trois axes structurants
3.2 Formes d’actions privilégiées
3.3 Ancrage local et partenariats
3.4 Une programmation anticipée et séquencée
3.5 Les publics cibles et leur implication

4 Organisation et moyens disponibles

5 Communiquer

6 Évaluer

2. Les BU Paris Nanterre, lieux culturels et de débat
Une politique récente et formalisée

http://bu.parisnanterre.fr/notre-politique-culturelle




2. Les BU Paris Nanterre, lieux culturels et de débat
Une organisation stabilisée 
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Une politique orientée Science avec et pour 
la société

a) Une programmation riche et variée

b) La double spécificité des universités comme 
boussole (formation et recherche)
- Participation de la communauté universitaire
- Articulation avec la formation et la recherche à 
l’UPN, à plusieurs niveaux

c) Un public non spécialiste, de la communauté 
universitaire au grand public

d) Pour une citoyenneté éclairée et active : à la 
croisée du triptyque collections / lieu de 
discussion ouvert / lieu de formation

2. Les BU Paris Nanterre, lieux culturels et de débat





3. Deux focus / formats : le débat, la formation-atelier

Nos débats d'actualité ou comment tenter de faire vivre les savoirs et les 
collections, dans la nuance et la complexité... des slow talk ?



3. Deux focus / formats : le débat, la formation-atelier

Nos débats d'actualité



3. Deux focus / formats : le débat, la formation-atelier

Nos débats d'actualité



https://www.youtube.com/watch?v=fYg7dpndz-4

Le Pixel : un lieu collaboratif et d’exploration des savoirs (vidéo, 30 s’) 

https://www.youtube.com/watch?v=fYg7dpndz-4


3. Deux focus / formats : le débat, la formation-atelier

Nos débats d'actualité



3. Deux focus / formats : le débat, la formation-atelier

2 octobre 2019 : réunion du groupe de travail (GT) n°1 (validation de la 
fiche action, identification et répartition des tâches)

16 octobre 2019 : réunion GT n°2

17 octobre 2019 : discussion de la fiche action et des thèmes proposés 
en comité de pilotage restreint puis validation en comité de pilotage

20 novembre 2019 : réunion GT n°3 (détermination des questions 
débattues, répartition des thèmes afin de les problématiser et d’identifier 
des axes)

26 novembre 2019 : rendez-vous avec la Direction de la recherche et 
des études doctorales

Novembre 2019 : autres rendez-vous partenaires prioritaires 
(présentation du cycle et des thèmes envisagés)

Janvier - avril 2020 : finalisation du choix des axes de développement 
des thèmes ainsi que des questions débattues, établissement de la 
programmation, recrutement des intervenants et des modérateurs
Mai : validation définitive du programme, établissement des documents 
de communication

Nos débats d'actualité : les débuts



3. Deux focus / formats : le débat, la formation-atelier

… et cultiver les ressources de / développer l'esprit critique : la conception de 
l’atelier Est-ce que je sais ce que je sais ? EQJSCQJS

Le contexte BU et le cadre nanterrien 

Exemple de référentiel 
-
Issu du travail de la commission Pédagogie & documentation de l'ADBU, inspiré de référentiels pédagogiques et 
du travail réalisés au sein des SCD, le référentiel des compétences informationnelles est un outil destiné tant 
aux professionnels des bibliothèques qu'aux communautés universitaires intéressés par la formation aux 
compétences informationnelles :
1 - Identifier un besoin d'information et les sources disponibles

11 - Définir son besoin d'information
12 - Identifier les différentes sources en lien avec son besoin d'information

2 - Accéder aux informations nécessaires avec efficience
21 - Chercher l'information qui correspond à ses besoins
22 - Réaliser une veille documentaire

3 - Evaluer de façon critique l'information obtenue
31 - Déterminer et analyser la pertinence des résultats en fonction de ses besoins
32 - Estimer la fiabilité de l'information

4 - Produire et communiquer le résultat de ses recherches
41 - Ordonner, classer et stocker l'information collectée
42 - Connaître les enjeux liés à l'utilisation de l'information
43 - Utiliser l'information pour créer une nouvelle information
44 - Communiquer efficacement les résultats de sa recherche



3. Deux focus / formats : le débat, la formation-atelier

… et cultiver les ressources de / développer l'esprit critique : la conception de 
l’atelier Est-ce que je sais ce que je sais ? EQJSCQJS



3. Deux focus / formats : le débat, la formation-atelier

Objectif : ouvrir un champ de perspectives et sensibiliser ; en faisant découvrir 
diverses influences/mécanismes qui peuvent jouer sur la construction de nos 
savoirs, voire nuire à certains de nos raisonnements

Durée : 3h

Equipe (conception / animation) : 3 personnes (une chargée de formation, 
une chargée de médiation numérique et culturelle, un technicien en médiation 
culturelle, numérique et documentaire)

Contenu : Introduction, Influence des biais cognitifs, des arguments fallacieux, des 
bulles de filtre ; “Manipulation” par les représentations graphiques, par les images, par le 
cadrage de l’image, par l’angle de vue, par retouche d’image : technique de la 
suppression ou photomontage, par modification du contexte de l’image ; Etude de sites 
web ; Influence des mythes, conclusion

Les limites et points d’attention par l’équipe : 
Comment donner des outils et sensibiliser mais sans juger les 
croyances et opinions des stagiaires ? 
Comment ne pas se positionner comme figure d’autorité ? 
Travailler en binôme avec des enseignants – chercheurs pour 
préparer ces interventions

… et cultiver les ressources de / développer l'esprit critique : la conception de 
l’atelier Est-ce que je sais ce que je sais ? EQJSCQJS



3. Deux focus / formats : le débat, la formation-atelier

Ressources pour les participants à l’atelier
Liste des biais cognitifs 
Liste des arguments fallacieux
Texte exercice sur les arguments fallacieux

Pour aller plus loin
Ouvrages
Baillargeon, and Charb. Petit cours d'autodéfense intellectuelle. Édition revue et corrigée ed., 2006.
Gauvrit, and Delouvée. Des têtes bien faites : défense de l'esprit critique. 2019.
Mazet, Sophie. Manuel d'autodéfense intellectuelle. Documento. 2017.
Dossier
Dossier Cairn. Peut-on se prémunir contre nos biais cognitifs ?
Mooc
Cergy Paris Université. Exercer son esprit critique : données et raisonnements fallacieux

… et cultiver les ressources de / développer l'esprit critique : la conception de 
l’atelier Est-ce que je sais ce que je sais ? EQJSCQJS

https://drive.google.com/file/d/1M09Vjo3Lv9da5KkBueChplJoP_sWbEkA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zUNY2vGtRx7hcaqc1MxVkU_7xt08uv8n/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/10OBiVLvrCq4HJHoR-EmnPY1Ii2pEnYJvUR-r_TCkaeA/edit?usp=drive_link
https://www.cairn.info/dossiers-2023-8-page-1.htm
https://www.cairn.info/dossiers-2023-8-page-1.htm
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/exercer-son-esprit-critique-donnees-et-raisonnements-fallacieux/


3. Deux focus / formats : le débat, la formation-atelier

… et cultiver les ressources de / développer l'esprit critique : la conception de 
l’atelier Est-ce que je sais ce que je sais ? EQJSCQJS

Sources d’inspiration
Exposition Esprit critique - Détrompez-vous !
Cap Sciences à Bordeaux et le Quai des Savoirs à Toulouse se sont associés au Palais de la découverte pour 
coproduire cette exposition destinée à tous, à partir de 10 ans.
https://www.palais-decouverte.fr/fr/venir-nous-voir/hors-les-murs/esprit-critique
L’Agence Science-Presse - Anatomie des fausses nouvelles
https://www.sciencepresse.qc.ca/anatomie-fausses-nouvelles

Bibliographie
Des têtes bien faites. Défense de l’esprit critique - sous la direction de Nicolas Gauvrit et Sylvain Delouvée
Esprit critique : outils et méthodes pour le second degré - dirigé par Gérald Attali
Esprit critique es-tu là ? - sous la direction de Nicolas Hernoult
Mythes de l'histoire de France en 100 questions - Laurent Avezou
Comment sais-tu ce que tu sais - Jeanne Boyer et Vincent Bergier

https://www.palais-decouverte.fr/fr/venir-nous-voir/hors-les-murs/esprit-critique
https://www.sciencepresse.qc.ca/anatomie-fausses-nouvelles
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Merci !
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