Groupe régional lle-de-France — Rapport d'activité 2021

1. VIE DU GROUPE

1-1 Sur les 3 années du mandat :

e 2019 :409 adhésions dont 335 individuels et 74 collectivités : 314 renouvellements
et 95 nouvelles adhésions

e 2020:351 adhésions dont 280 individuels et 71 collectivités : 275 renouvellements
et 76 nouvelles adhésions.

e 2021 :338 adhésions, dont 274 individuels et 64 collectivités. 261 renouvellements
et 77 nouvelles adhésions.

2-2 Pour 2021, le CA (11 membres) s'est réuni 3 fois en distanciel avec une moyenne de
moins de 10 personnes présentes en fonction des disponibilités. Les conditions sanitaires et
les contraintes qu’elles ont entrainé sur les activités ont eu de fortes répercussions sur
I'ensemble de la vie du groupe.

Démissions : Nadeige Bouvard (départ métier), Aude Danino (départ de la région), Julienne
Debarge (congé parental), Héléne Beunon (départ de la région)

Le bureau a été tres fortement impacté par les départs. Le poste de secrétaire du groupe est
resté vacant toute I'année.

2. ACTIVITES

2-1 Enregistrement, sur plusieurs rendez-vous, de la journée d'étude "Extension du domaine
de l'accueil”, co-organisée et préparée avec la Commission Livr’Exil, en capsules vidéos. Le
sous-titrage est en cours de réalisation;

2-2 Le groupe IDF, avec le Conseil National, a été partie prenante des réflexions et de
I'élaboration des prises de positions

- dans le cadre de I'ingérence d’élus, notamment pour les médiathéques du
Blanc-Mesnil, en lien étroit avec l'association Bibliothéques en Seine-Saint-Denis : “Ni
concurrentielles, ni privatisables, les bibliotheques sont des biens communs au
service de tous.”

- autour de la situation sanitaire: “Le pass sanitaire, bombe a fragmentation pour la
lecture publique ?”

2-3 Participation a la journée d’étude “De la communauté a la citoyenneté ? Bibliothéques et
citoyenneté autour du monde” organisée par La Bpi et la commission « international » de
I'ABF le 12 octobre, a la Bpi ;

2-4 Reprise des cafés ABF, le 29 novembre a I'EP7 la Guinguette Numérique et Gourmande.



3. PARTICIPATION A LA VIE DE 'ASSOCIATION

AccessibilitéS : Céline BOEUF, Claudie GUERIN, Soizik JOUIN, Héléne KUDZIA-PINTO DA
SILVA, Luc MAUMET, Jessica SCLAVON

Bibliotheques universitaires / Bibliotheques spécialisées : Monique CALINON, Carole
JACQUET, Marie-Laetitia LACHEVRE

Bibliotheques en réseau : Dominique LAHARY, Hélene BEUNON, Claire GAUDOIS, Sylvie
LARIGAUDERIE, Héléne VALOTTEAU

Comité d'éthique : Jean-Frangois JACQUES, Dominique LAHARY, Elisabeth ROZELOT
Formation : Cécile TREVIAN

Commission International : Eléonore CLAVREUL, Lise DACHET, Charlene PERRIN, Mathilde
SERVET, Cécile TREVIAN

Jeunesse : Sonia MARCOTTE-CALVE, Anne PONTE, Agnés SAVONNET-BERGONZI
Jeux en bibliotheque : David BENOIST, Vincent BONNARD, Nicolas PERISSE
Labenbib : Cyrille JAOUAN

Légotheque : Philippe COLOMB, Fabienne LE HEIN

Livr'Exil : Eleonora LE BOHEC LETTIERI, Philippe COLOMB, Thomas SANTER
Ressources humaines : Julie DAVID, Dominique LAHARY

Vie de l'association : Floriane BRUN, Anne-Marie VAILLANT

Comité de pilotage congres 2022 : Julie David, Cyrille JAOUAN, Anne-Marie VAILLANT

4. COMMUNICATION
Les lettres électroniques régionales et nationales, le compte Twitter @Abfldf et la page FB
ABEF lle de France




5. FORMATION : Céline Maurs-David

La formation ABF IDF 2020-2021 comprenait 19 stagiaires sur le site de Paris et plus ou
moins 10 stagiaires sur le site de Fleury.

L’équipe comprend une vingtaine de formateurs venus de tous horizons et qui pour certains
donnent cours dans les deux sites de formation.

5-1 Site de Paris lle-de-France

En 2020-2021, le site de Paris était sous la responsabilité de Céline Viguié, aidé de Céline

Maurs-David, Floriane Brun et Martin Royer : nous avons accueilli 19 stagiaires qui ont été
courageux, volontaires et motivés puisqu’a partir du mois de novembre 2020, ils ont suivi

pratiquement tous leurs cours en distanciel.

En tant normal nous sommes accueillis par les bibliothéques de Boulogne, d’lssy Les
Moulineaux et de Sainte Geneviéve. Mais la crise sanitaire nous a obligé a nous réorganiser
et nous avons beaucoup sollicité la bibliothéque Sainte Barbe qui a un grand auditorium,
merci a eux d'avoir répondu présent de nombreuses fois.

Nous accueillons tous les ans des stagiaires qui viennent de différentes structures
(bibliotheéques associatives, d’entreprise, CDI, et bien sdr bibliothéques universitaires ou
territoriales) ou qui sont en reconversion.

lls sont en 2021, 18 a avoir obtenu leur diplome.

Pour cette nouvelle année universitaire, c'est Céline Maurs-David qui a pris le relai aidé
comme les années précédentes par Floriane Brun et Martin Royer, et nous accueillons cette
année Soizik Jouin.

Cette année nous sommes encore accueillis par les bibliothéques de Boulogne et d'Issy Les
Moulineaux. Une nouvelle bibliothéque nous accueille désormais les vendredis au cceur de
Paris puisqu'’il s’agit de la bibliotheque de I'heure joyeuse qui nous fait profiter de son grand
auditorium. Merci a toute I'équipe !

Lannée sera aussi marquée par de nombreuses visites (bibliotheques spécialisées ou non,
salons, librairie), je crois que nous nous rattrapons !!

Les stagiaires quant a eux sont 23.

Je n'ai pas besoin de vous rappeler que la formation est importante et permet la formation
de nos futurs collégues. Ainsi, n'hésitez pas a en parler autour de vous, dans vos
collectivités, a vos nouveaux collégues et a vos services de formation.

De méme, ne vous étonnez pas si je vous sollicite en cours d’année pour participer a des
séances de job training, des passages d’examen ou autres !

Notre engagement auprés des stagiaires est important pour eux et enrichissant pour nous,
ne l'oublions jamais.



5-2 Centre pénitentiaire de Fleury-Mérogis

Lannée 2020-2021 a été perturbée par la crise sanitaire et les périodes de confinement, mais
nous avons réussi a faire cours de fagon plus ou moins réguliere. Léquipe sur place a pu par
moment prendre le relai et donner aux détenus des cours que les formateurs préparaient.

C’est I'occasion pour moi au nom de tous les formateurs de remercier I'équipe de Lire c’est
vivre pour leur aide et leur engagement.

En fin d'année nous avons fait des cours particuliers qui ont permis au seul et unique détenu
encore présent en juin de passer avec succes son examen.

Cette année les cours ont repris, mais le nombre de stagiaires est trés variable ce qui n'est
pas évident pour ceux qui arrivent en cours de route.

Le mystére reste entier sur le nombre de détenus qui finalement passeront leur examen !

6. RAPPORT FINANCIER

6-1 Principaux projets et postes de dépense en 2020 :

Cette année comme la précédente n'a pas vu éclore de nouveau projet compte-tenu du
contexte sanitaire. Les seules sources de dépenses sont les frais de fonctionnement
courant (gestion banque) et liés a la formation (téléphone, assurance, envois postaux,
organisation du jury, frais de déplacement et repas des enseignants).

- Détail des dépenses :

Les sites de formation nous colitent 2 037€18 cette année, soit 913 euros 34 de plus que
I'an passé (1 123€84 en 2020).

Cette différence s'explique essentiellement par la tenue d'un jury en fin d'année (il n'y en
avait pas eu l'an dernier) avec défraiement (hotel, train) de la présidente de jury, déjeuner de
tous les membres du jury. Davantage de cours ont été donnés en présentiel également,
engageant donc des défraiements pour les formateurs.

Les cartes cadeaux offertes a I'équipe formation lors de la derniére AG, pour les remercier de
leur implication particuliére pendant une année de pandémie et de la nécessaire adaptation
a un enseignement en distanciel portent aussi sur le budget 2021, puisque notre AG 2020 a
eu lieu en janvier 2021 (375€35).

Lassurance compte 35% du montant des dépenses imputées a la formation (699€42).
Laugmentation annoncée par la Maif a finalement fait I'objet d’'un remboursement en cours
d’année, ce colt est donc stable.

Le forfait du téléphone ayant sensiblement augmenté, Floriane Brun s'est chargée de
changer d'opérateur pour faire baisser ce colt de fonctionnement. Nous passons donc au
mois de novembre 2021 d’un forfait entre 10 et 13€ mensuel a un forfait a 5€ par mois.



Les frais bancaires s’élévent a 61€50 cette année.

A noter que cest actuellement I'’ABF national qui paie I'abonnement & la plateforme zoom
pro pour l'organisation de réunions en distanciel.

Le total des dépenses au 12/12/2021 s'éleve donc a 2098€68
6-2 Sources de recettes :

Aucune recette cette année, puisqu'aucune journée d'étude payante n'a été organisée et
aucune fiche projet demandant des financements soumis au Bureau National.

Seul demeure le reversement des cotisations + participation aux frais de fonctionnement
des sites de formation par 'ABF national, soit 1125€. Nous absorbons donc une baisse de
1350€ par rapport a 2020 (2 479€). Cette érosion va en s'accentuant (chute des adhésions),
d’autant que pour 2021, seul le reversement de la somme correspondant au fonctionnement
des sites de formation sera maintenue par I'ABF national. Il a été décidé en BN de ne pas
reverser la quote-part des adhésions aux groupes régionaux compte-tenu de la situation
financiere difficile de 'ABF National suite a I'annulation des congres.

On se retrouve donc avec un léger différentiel de 973€ en « négatif » néanmoins trés bien
absorbé au global.

6-3 Bilan et situation au 16/01/2021

Notre groupe se porte bien financierement du point de vue de la trésorerie ; 17 291€83 sur le
compte au 12/12/2021, soit 10 300€ de plus que la réserve de 7 000€ qui est la régle de
fonctionnement des groupes.



